
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Разработчик: Баранова С.А. 

Специальность: 35.02.20 Технология производства, первичной переработки и хранения 

сельскохозяйственной продукции 

Наименование дисциплины:  ОП. 11 Охрана труда  

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 21.02.19 

Землеустройство, утверждѐнный Министерством образования и науки Российской 

Федерации 18.05.2022г., приказ № 339 и зарегистрированный в Минюст России 21.06. 

2022 г., № 68941 

1.2 Место учебной дисциплины в структуре  программы подготовки специалиста 

среднего звена  

Дисциплина «Охрана труда» входит в общепрофессиональный цикл и направлена на 

формирование соответствующих общих и профессиональных компетенций и личностных 

результатов: 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках; 

ПК 1.1. Планировать работу растениеводческих бригад (звеньев, работников) по 

выполнению полевых работ; 

ПК 1.2. Организовывать работу растениеводческих бригад (звеньев, работников) по 

выполнению полевых работ; 

ПК 1.3. Контролировать качество выполнения технологических операций 

растениеводческими бригадами и принимать меры по устранению выявленных дефектов и 

недостатков; 

ПК 1.5. Организовывать первичную переработку и хранение продукции растениеводства; 

ПК 2.1. Планировать выполнение работ по получению, первичной переработке, хранению 

продукции животноводства в соответствии с технологическими картами, регламентами; 

ПК 2.2. Организовывать выполнение работ по получению, первичной переработке, 

хранению продукции животноводства в соответствии с технологическими картами, 

регламентами; 

ПК 2.5. Контролировать соответствие работ, выполняемых при получении, первичной 

переработке, хранении продукции животноводства, требованиям нормативно-технической 

документации и принимать меры по устранению дефектов и недостатков, выявленных в 

процессе контроля. 

ЛР 1 Российскую гражданскую идентичность, патриотизм, уважение к своему народу, 

чувства ответственности перед Родиной, гордости за свой край, свою Родину, прошлое и 

настоящее многонационального народа России, уважение государственных символов 

(герб, флаг, гимн). 

ЛР 2 Гражданскую позицию как активного и ответственного члена российского 

общества, осознающего свои конституционные права и обязанности, уважающего закон и 

правопорядок, обладающего чувством собственного достоинства, осознанно 

принимающего традиционные национальные и общечеловеческие гуманистические и 

демократические ценности. 

ЛР 3 Готовность к служению Отечеству, его защите. 

ЛР 4 Сформированность мировоззрения, соответствующего современному уровню 

развития науки и общественной практики, основанного на диалоге культур, а также 



различных форм общественного сознания, осознание своего места в поликультурном 

мире. 

ЛР 5 Сформированность основ саморазвития и самовоспитания в соответствии с 

общечеловеческими ценностями и идеалами гражданского общества; готовность и 

способность к самостоятельной, творческой и ответственной деятельности. 

ЛР 9 Готовность и способность к образованию, в том числе самообразованию, на 

протяжении всей жизни; сознательное отношение к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 11 Принятие и реализацию ценностей здорового и безопасного образа жизни, 

потребности в физическом самосовершенствовании, занятиях спортивно-оздоровительной 

деятельностью, неприятие вредных привычек: курения, употребления алкоголя, 

наркотиков. 

ЛР 13 Осознанный выбор будущей профессии и возможностей реализации собственных 

жизненных планов; отношение к профессиональной деятельности как возможности 

участия в решении личных, общественных, государственных, общенациональных 

проблем. 

ЛР 16 Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

ЛР 17 Проявляющий гражданское отношение к профессиональной деятельности как к 

возможности личного участия в решении общественных, государственных, 

общенациональных проблем. 

ЛР 18 Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и 

культуре поведения, к красоте и гармонии. 

ЛР 19 Принимающий основы экологической культуры, соответствующей современному 

уровню экологического мышления, применяющий опыт экологически ориентированной 

рефлексивно-оценочной и практической деятельности в жизненных ситуациях и 

профессиональной деятельности. 

ЛР 20 Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими людьми, 

достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения в профессиональной деятельности. 

ЛР 21 Проявляющий ответственность за качественную разработку проектной 

документации. 

ЛР 22 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно мыслящий, 

эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими 

людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, 

пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный 

на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную 

жизнестойкость. 

1.3 Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освоения учебной 

дисциплины 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен:  

уметь: 

- применять методы и средства защиты от опасностей технических систем и 

технологических процессов; 

- обеспечивать безопасные условия труда в профессиональной деятельности; 

- анализировать травмоопасные и вредные факторы в профессиональной 

деятельности; 

- использовать экобиозащитную технику. 

знать: 

- воздействие негативных факторов на человека; 

- нормативные и организационные основы охраны труда в организации. 

1.4 Количество часов на освоение рабочей программы учебной дисциплины 



Объем образовательной нагрузки -48 часов  

Всего учебной нагрузки – 44 часа 

Самостоятельная учебная работа – 4 часа 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета – 3 семестр 

 

 

1.5 Содержание  учебной дисциплины 

Раздел 1 Идентификация и воздействие на человека негативных факторов 

производственной среды 

Тема 1.1 Воздействие негативных факторов на человека. Опасные механические факторы 

и их влияние на человека  

Тема 1.2 Опасные Электромагнитные   и ионизирующие излучения и  их влияние на 

человека  

Тема 1.3 Пожары, взрывы и их вредное воздействие на человека 

Раздел 2 Защита человека от вредных и опасных производственных факторов. 

Тема 2.1 Методы защиты человека от ОВПФ. Экобиозащитная техника 

Раздел 3 Обеспечение комфортных условий для трудовой деятельности. 

Тема  3.1 Микроклимат помещений 

Тема  3.2 Освещение  

Раздел 4 Управление безопасностью труда. 

Тема 4.1 Материальные затраты на охрану труда 

Раздел 5 Безопасность труда 

Тема 5.1 Психофизиологические и эргономические  основы безопасности труда 

Тема 5.2 Экономические и организационные основы безопасности труда 

Раздел 6 Охрана окружающей среды  и земель 

Тема 6.1 Законодательство об охране окружающей среды. Предложения по охране земель 

и окружающей среды 

 

 


